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| - Leitura, discussao e aprovacgao da ata da reuniao anterior;

ll-Informes;

lll - Ordem do dia: Educagao Especial na Rede Municipal de Ensino do Recife. 2°
momento de discussao.

IV - Palavra facultada.
Ata da 122 Reuniao Ordinaria Plenaria

Aos quatro dias do més de Junho de dois mil e vinte e cinco, na Sede do Conselho
Municipal de Educagao do Recife, Av. Visconde de Suassuna, 141 — Santo Amaro, as dez
horas e quarenta e cinco minutos, realizou-se a décima segunda reunido ordinaria
plenaria. Presentes os conselheiros: Ana Paula de Oliveira Tavares, presidente; Wallace
Melo Goncgalves Barbosa, vice-presidente; Fernando José Felix da Silva; Francisco
Soares de Santana; Glaydson Alves Santiago; Josineide Antdnia da Silva Melo; Luiz
Carlos Arcelino; Ozanira Maria Pereira Gomes da Silva; Pedro Henrique Wanderley Silva
e Elaine Oliveira dos Santos. Justificada a auséncia do conselheiro Marcelo Augusto
Dantas; Neuza Maria Pontes de Mendonga e Socorro Barros de Aquino, por motivos
profissionais e da conselheira Ana Rafaela Avila de Souza por motivo de férias. A
presidente iniciou a sessdo, cumprimentou os presentes. Informes. O conselheiro
Wallace informou que, na semana passada, foi representar o conselho em uma audiéncia
publica sobre inclusdo na rede municipal. Durante o evento, discutiu-se amplamente a
tematica, com a presenca de diversas autoridades, como os promotores Dra. Gilka e Dr.
Salomao, representantes do Governo do Estado, de organiza¢gdes ndo governamentais,
da sociedade civil e da Prefeitura do Recife. Como era de se esperar, dado o grau de
complexidade do tema, muitos participantes quiseram expressar seus pontos de vista.
Trata-se de uma pauta que envolve multiplos atores e, sobretudo, esta marcada por uma
profunda negacéo de direitos. Ana Paula solicitou que o assunto fosse incluido na ordem

do dia. Ele retomou a fala destacando que houve muitas discussdes relacionadas as



angustias individuais dos participantes. Ana Paula informou, ainda, que estara em viagem
de trabalho na préxima semana, participando do Férum de Presidentes, no Rio de
Janeiro, e solicitou que o vice-presidente assuma a condugao da proxima reunido. Ordem
do dia. A presidenta iniciou sua fala abordando a tematica da educacgao especial nas
escolas do Recife, destacando que Wallace e Pedro estiveram presentes na audiéncia
publica sobre o assunto. Ela relatou ter ouvido diversas manifestagbes durante a
audiéncia, o que a deixou preocupada, e por isso solicitou que ambos compartilhassem
suas impressdes sobre a reunido. Wallace comentou que, no campo da educacgao, é
comum haver disputas entre os diferentes setores, com cada grupo buscando
responsabilizar o outro pelas dificuldades enfrentadas. Segundo ele, a audiéncia teve
momentos marcados por falas emocionadas, em que cada participante expressava suas
angustias e esperava que sua demanda fosse colocada no centro do debate. Houve até
situagbes em que o tempo de fala gerou discussdes entre os presentes. Ele relatou que,
na ocasiao, apresentou o Conselho aos presentes, explicando que o tema em pauta é
amplamente discutido dentro da instituigdo. Também compartilhou um breve panorama
sobre a composicido e o funcionamento do Conselho, identificando-se como professor da
rede privada de ensino. Em sua fala, destacou sua preocupacgao com a atual situagao nas
escolas, mencionando um caso que tomou conhecimento, no qual uma professora teria
tido a perna quebrada por um estudante neurodivergente — informacgao que chegou por
meio de denuncias recebidas pelo sindicato. Ele apontou ainda que, em muitos relatos, os
responsaveis acabam atribuindo as situagdes de agressividade a falta de suporte da
saude publica, como a n&o disponibilizagdo de medicagdo adequada. Segundo ele, a
audiéncia teve momentos em que cada participante expressava sua perspectiva e
vivéncia sobre o tema, 0 que evidenciou o quanto a questao envolve multiplas dores: das
familias, da escola, dos profissionais, das criancas e da sociedade como um todo. Ele
compartilhou, ainda, que se sentiu especialmente angustiado com uma situagao ocorrida
durante a audiéncia, quando uma representante de organizagao da sociedade civil utilizou
0 espago para promover a venda de capacitagbes. Foi destacado que essa € uma
discussdo que exige o envolvimento de toda a sociedade — trata-se de um pacto coletivo.
Quando esse pacto se rompe, acontece a desorganizagdo. Ele enfatizou ter ficado
abismado com algumas falas ouvidas durante a audiéncia. Luiz também compartilhou
que, em sua escola, ha uma situacao grave. Relatou um episodio ocorrido no dia anterior,
envolvendo uma professora antiga da instituigdo e o acompanhante de um estudante com

deficiéncia. Segundo ele, houve um conflito verbal intenso, que exigiu a intervencéo da



coordenadora pedagdgica. A professora solicitava maior atengdo por parte do
acompanhante ao aluno, pois ele estaria distraido, usando o celular, 0 que gerou tensao
no ambiente. Além disso, Luiz relatou outro caso ocorrido na semana anterior, em que
uma assistente de sala ficou com o nariz sangrando apds ser agredida por um estudante.
Ressaltou que os profissionais estdo comparecendo a escola com medo, e que, diante de
situagcbes como essas, muitas vezes recorre a orientacao juridica. No entanto, apontou
que ha um desencontro entre as recomendacgdes legais e a pratica pedagdgica, o que
torna o dia a dia ainda mais desafiador. Concluiu dizendo que manter um pacto coletivo
tem se tornado cada vez mais dificil. Em seguida, Maria Auxiliadora acrescentou que, na
universidade, também ocorreram episddios preocupantes. Relatou o caso de um
estudante que gravou um audio com ameagas agressivas dirigidas a professores. Como
ela é a responsavel pela area estudantil, o diretor a questionou sobre os
encaminhamentos cabiveis. Ela afirmou que é necessario estabelecer limites e reforcar a
autoridade institucional, destacando que, diante da gravidade da ameaca, o caso deveria
ser levado a delegacia. De acordo com Maria Auxiliadora, mesmo apos passar por
diversas instédncias — incluindo atendimento com a equipe de psicologia e a presenga da
familia — o estudante n&o reconhecia a gravidade de suas agdes, tratando-as como algo
normal. O que mais o0 preocupava era 0 seu ciclo de amizade. Na ultima sexta-feira, o
Conselho Universitario se reuniu e, com base no Plano de Convivéncia e Etica, decidiu
por unanimidade pela expulsdo do estudante. Josineide relatou que, em relacdo as
instituicbes parceiras, a situacdo € ainda mais delicada, pois muitas delas ndo estédo
preparadas para lidar com as demandas da inclusdo. Isso gera ainda mais duvidas e
inseguranca. Reforgou a fala de Wallace, destacando que "a dor vem de todos os lados" e
que, muitas vezes, as familias acabam transferindo toda a responsabilidade para a
escola. Essa postura resulta na culpabilizacdo da professora, do auxiliar e da equipe
gestora, o que é injusto, pois todos acabam sendo prejudicados. Ressaltou que a questao
nao deve ser tratada com a busca por culpados. Elaine relatou que, quando se diz que a
familia "esconde" o diagndstico, muitas vezes trata-se do medo de nao ver seu filho aceito
em razdo da condicdo que apresenta. Observou que a rede de ensino possui
especificidades que agravam esse cenario. Na Educagéo Infantil, por exemplo, nas
creches, ndo é enviado um AADEE (Acompanhante de Aluno com Deficiéncia) ou
estagiario de suporte, pois entende-se que o ADI (Auxiliar de Desenvolvimento Infantil) ja
cumpre essa fungdo. No entanto, segundo Elaine, ha situagdes em que € necessario

garantir um suporte adicional — ainda que temporario — para que a crianga tenha



condigdes de adaptacdo. “Nem que daqui a seis meses esse suporte seja devolvido”,
destacou. Ela trouxe a reflexdo o impacto disso na relagado adulto/crianga, questionando
como garantir qualidade nesse vinculo quando o apoio é insuficiente. Outro ponto que a
preocupa, enquanto coordenadora pedagdgica, € a velocidade com que os laudos estao
sendo emitidos. De acordo com Elaine, os diagndsticos tém chegado de forma muito
acelerada, e em alguns casos com multiplas indicagées, como TDAH, TOD e seletividade
alimentar. Relatou ter recebido laudos em que, por sua observagao pedagdgica, o que era
identificado como TOD poderia, na verdade, ser um caso de falta de limites, e que a
seletividade alimentar ndo se manifestava na escola, pois a crianga comia bem, sugerindo
que a dificuldade poderia ocorrer apenas em casa. Ela ressaltou que, enquanto os laudos
sao rapidos, os tratamentos sdo excessivamente demorados, o que agrava a situagao.
Ainda pontuou que, especialmente no inicio do ano letivo, muitas criangas com
dificuldades ndo contam com suporte adequado, pois a presenca de um ADI nem sempre
é suficiente. Quando ha um aluno que se desregula a cada 15 minutos devido ao
processo de adaptacdo, € essencial ter um profissional especifico para apoiar essa
regulagdo. Muitas vezes, segundo ela, € a propria equipe de coordenagédo pedagdgica
que precisa intervir diretamente, acolher a crianga e inseri-la na sala de aula. Ozanira
falou que visualiza tudo que Elaine falou, relatou que € um cenario muito complexo e
muitas coisas envolvidas.Ela explicou que sempre procurou acolher as maes com empatia
ao chegarem a escola. No entanto, observou com preocupacido que, cada vez mais, o
autismo tem sido tratado como um mercado. Relatou ja ter presenciado situagées em que
advogados orientavam pais a entregarem o laudo diagndstico com a promessa de que,
com ele, conseguiriam acesso a beneficios financeiros, como o auxilio. Laudos sendo
emitidos cada vez mais precocemente. Qual a forca tarefa para garantir suporte aos
profissionais? E um fato importante que na escola os profissionais tém medo de se dirigir
a esses pais para que nao sejam entendidos de forma equivocada. Entédo ela questiona
até onde vai a responsabilidade da escola e até onde vai a responsabilidade da familia.
Wallace comentou que esse tema exige dos profissionais um forte embasamento
cientifico. Destacou que, em muitos momentos, € necessario adotar uma postura mais
técnica e até mesmo mais rigida, por mais que isso paregca frio. “Veja como é
contraditorio: o profissional da area médica determina como o professor deve atuar em
sala de aula”, observou. Elaine complementou, afirmando que essas situagcbes sao
extremamente dificeis e que tém gerado um grande desgaste mental entre os

profissionais da educagdo. Relatou que ja ha casos de adoecimento mesmo entre



servidores que ainda estdo em estagio probatério. Ana Paula, por sua vez, destacou o
quanto a fala de Elaine demonstra um amadurecimento significativo em relagao ao tema,
lembrando que, ha alguns anos, sua perspectiva sobre a inclusdo e os desafios
enfrentados era bastante diferente. Luiz opinou que compreende a escassez dos recursos
publicos e reconhece a importancia de um investimento responsavel. No entanto, acredita
que algumas questbes precisam ser repensadas, considerando a complexidade da
situacdo. Em sua visdo, seria necessario estudar formas de redirecionar parte dos
recursos também para a rede privada no que se refere a inclusdo. Ele explicou que, em
muitas escolas particulares, os pais tém uma faixa de renda limitada, o que permite o
pagamento das mensalidades até certo ponto. Quando a escola precisa investir mais em
profissionais especializados para atender a inclusdo dentro da sala de aula, esse custo
adicional acaba sendo repassado as familias. Como consequéncia, muitas delas nao
conseguem arcar com o0 aumento, o que gera dificuldades financeiras para as instituigoes.
Em alguns casos, essas escolas acabam encerrando suas atividades por falta de
condicbes de manutencdo. Luiz reconhece que o tema é polémico, mas destaca que a
medida teria grande impacto sobre a rede privada, especialmente nas escolas que
atendem familias de classe média baixa. Segundo ele, a rede publica provavelmente ndo
teria capacidade para absorver a demanda gerada por esses fechamentos. Pedro disse
que € contrario a destinagao de recursos publicos para a rede privada. Ele reconheceu as
dificuldades enfrentadas, mas destacou que a realidade do setor privado é diferente e que
0S recursos publicos devem ser exclusivamente voltados para o que é publico,
ressaltando que, se a situacdo fosse inversa, esse apoio provavelmente nido ocorreria.
Ana Paula ponderou que entendeu a fala de Luiz como uma tentativa de demonstrar a
dificuldade orgamentaria enfrentada por quem atua na rede privada. Segundo ela, essas
instituicbes tém uma organizagao financeira propria e, em determinado momento, deixam
de conseguir equilibrar receita e despesa. Para ela, Luiz se referia ao fato de que algumas
escolas privadas estdo sendo forgcadas a fechar as portas, e que um dos fatores
relevantes para isso sao os altos custos com estrutura e profissionais especializados. Ela
interpretou que a preocupacao dele € justamente com o peso desses investimentos,
especialmente quando se trata de inclusdo. Luiz reforcou que estdo lidando com uma
situacado de calamidade publica. Ele mencionou a angustia generalizada, tanto dos pais
quanto dos profissionais da educacao, ao lidar com a complexidade do autismo, ja que
cada criangca apresenta uma realidade unica, e muitos profissionais relatam sentir-se

despreparados para atender adequadamente. Segundo ele, € preciso abrir espago para



esse debate e buscar formas efetivas de enfrentar esse cenario. Ana Paula acrescentou
que, durante uma audiéncia, o Dr. Salomao levantou uma questdo relevante: de que
maneira os municipios poderiam apoiar a rede privada nesse contexto. Ela destacou que
Recife ja avangou significativamente nesse sentido, servindo de possivel referéncia para
outras localidades. Elaine opinou que o laudo médico, muitas vezes, acaba sendo emitido
principalmente como meio de acesso ao Beneficio de Prestagao Continuada (BPC), o que
transforma a situacdo em uma questdo de cunho assistencialista. Segundo ela, o
processo comega na area da saude, passa pela assisténcia social e chega até a
educacao, tornando o contexto bastante complexo. Francisco relatou que tem
acompanhado o trabalho das creches parceiras e observou que o problema é recorrente.
Ele mencionou que essas instituigdes tém tentado implantar agdes de acompanhamento,
com salas de recursos e professores de Atendimento Educacional Especializado (AEE),
buscando se adaptar as demandas. No entanto, ha um desafio recorrente: muitas
criangas ja possuem laudo médico, mas, quando as maes sdo chamadas para participar
do processo de anamnese, muitas se recusam a comparecer. Segundo ele, esse receio
esta relacionado ao medo de que uma eventual divergéncia no diagnostico possa
comprometer o recebimento do BPC. Luiz questionou se ja existe algum programa voltado
para orientacdo e capacitagao das familias. Ele destacou que, embora as escolas
desenvolvam agdes para apoiar as criangas, muitas vezes as maes nao estio preparadas
para lidar com a situacdo em casa, o que dificulta o processo de inclusdo e
acompanhamento adequado. Ana Paula ressaltou que, quanto mais o grupo debate o
tema, mais evidente se torna a sua importancia e a sua complexidade. Elaine acrescentou
que o verdadeiro aprendizado no trabalho com criangas neuroatipicas vem da convivéncia
diaria com elas. Ana Paula concluiu destacando que o tema € extremamente sensivel e
que, cada vez mais, as pessoas percebem a presenca de individuos neuroatipicos ao seu
redor — inclusive no ambiente de trabalho. Segundo ela, diante do atual cenario de
desorganizagao social, se ndo houver lideranga que saiba organizar e orientar, pouco se
consegue construir. Nesse contexto, afirmou que acredita que nao estdo prontos para
definir encaminhamentos concretos. Sugeriu que o grupo continue acompanhando o tema
e que ele seja retomado no segundo semestre, incluindo uma investigagado sobre como o
assunto esta sendo tratado em outros municipios e também em ambito federal. Em
relacdo ao Grupo de Trabalho (GT) sobre entrega voluntaria de criancas e adolescentes,
Ana Paula informou que ainda ndo conseguiu finalizar o calendario, pois precisa envia-lo

ao Ministério Publico. Para isso, solicitou a criagdo do grupo, com a participagdo de



Andréa Cardoso e Elisangela, para viabilizar a realizagdo da primeira reunido. Nada mais
havendo a tratar a presidente do Conselho Municipal de Educagao, Ana Paula de Oliveira
Tavares, encerrou a reunidao e eu, Maria Cellyanne Cosme, secretaria desta reunidao

plenaria, lavrei a seguinte ata, que vai por mim assinada e pelos demais conselheiros
presentes.



